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Das ist auch eine schwierige Frage.  
Lass dir ruhig Zeit. 

Ich bin unsicher... 

Danke. 

Danke für deine Offenheit. 

Ich empfinde es als unfair, dass... 

Du bist mir wichtig. Gleichzeitig... 

Ich schätze deine Kompetenz und  
Erfahrung und bin neugierig auf 
deine Lösungsvorschläge. 

Ich möchte ungerne... sein.  
Auf der anderen Seite ist es mir 
wichtig, dass... 

Ich sehe, wie viel Mühe du dir  
gegeben hast. 

Ich bin dankbar für deine Flexibilität 
/ Engagement / Ehrlichkeit. 

Deine Meinung ist mir wichtig. 

Das wird heute ein  
unangenehmes Gespräch. 

 

Ich merke gerade, dass... 

Mhm, kann ich sehr gut verstehen. 

Ging mir in deiner Position/Situation 
vermutlich genauso. 

Ich kann nachvollziehen,  
was du meinst. 

Es tut mir leid, dass… 

Wow, wie hast du ...  
gelöst/gemacht/geschafft? 

Nein. (Klar und direkt,  
ohne unnötige Erklärung.) 

Können wir uns darauf einigen, dass 
wir uns nicht einig sind? 

Das bedeutet nicht, dass... 

Ich mag deine... Gleichzeitig ist es 
mir manchmal etwas zu viel. 

Einerseits denke ich... andererseits... 

Es ist nicht gegen dich, sondern für  
mich/das Unternehmen/den Kunden. 
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LEADERSHIP 4.0

Bring deine Führungskompetenz 
auf das nächste Level!
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READY TO LEAD?!

100% Zufriedenheit aller 
befragten Teilnehmenden

Erfolg ohne Risiko: 
30 Tage Geld zurück Garantie

Für Unternehmen:  
Bis zu 100% staatlich gefördert

Sichtbarer Erfolg: 
Ergebnisse schon nach 30 Tagen

Zur Ausbildung >

https://matthiasclesle.com/leadership-ready-to-lead/


LEADERSHIP 4.0

Masterclass für erfahrene Führungskräfte
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LEADING TEAMS 
TO SUCCESS

Exklusiver Austausch mit 
anderen Top-Führungskräften

1:1-Begleitung durch
unsere Experten

Wirkungsstarke Strategien zur 
Führung deiner Führungskräfte

Nachhaltige Entwicklung 
deiner Führungskompetenz 

Zur Ausbildung >

https://matthiasclesle.com/leadership-4-0-leading-teams-to-success/



